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PROTOKOLL: 50. VOLLVERSAMMLUNG KJR SL-FL E.V.

JUGENDFREIZEITSTÄTTE NEUKIRCHEN, 17.09.2021, BEGINN: 18:30 ANWESENDE: SIEHE DER 
PROTOKOLLURSCHRIFT BEIGEFÜGTEN LISTE

TOP 1	 ERÖFFNUNG UND BEGRÜSSUNG

Phillip Hoffmann eröffnet die 50. Vollversammlung und begrüßt die Gäste.

Der KJR feiert heute neben der Vollversammlung auch das 25-jährige Jubiläum von Ralph 
Schmidt als KJR-Vorsitzendem. Als Geschenk vom KJR bekommt Ralph ein Video mit einer 
Reihe von Videobotschaften.
Anschließend berichten alte Weggefährten

 Malte Bachmann: Er erinnert an die gemeinsamen Pragtouren und wie die Beiden zum 
KJR gekommen sind. „Das, was aus Neukirchen geworden ist, ist Zeichen deiner Führung.“ 
Er bedankt sich bei Ralph für die bisherigen Jahre und freut sich auf die nächsten 25 Jahre!

 Martin Krüger: Für Martin ist Ralph ein Glücksgriff für den KJR. Seine freundliche Art auf 
die Leute zuzugehen, hat den KJR in den letzten Jahren großartig vertreten. Er hebt Ral-
phs Mut zur Veränderung & den KJR voranzubringen hervor. Als Vertreter des Förderver-
eins der Jugendfreizeitstätte dankt er Ralph für seine Unterstützung.

 Phillip Hoffmann: Phillip hebt Ralphs Leidenschaft fürs Reisen und dafür, Neues zu 
entdecken hervor. Dies habe dazu geführt, dass wir einen Partner-KJR in Müritz haben. Er 
dankt Ralph für die Reise nach Neuseeland und hebt nochmal hervor, dass der KJR auch 
die Schwedenhäuser in der Jugendfreizeitstätte Ralphs Wirken zu verdanken haben.

 Nadja Rogalski: Nadja beton Ralph Fähigkeit groß zu Denken und hebt hierbei unter 
anderem die Personalentwicklung im Kreisjugendring in den letzten Jahren, sowie das 
geplante Workshop- und Seminargebäude hervor. Zum Schluss überreicht Nadja Ralph ein 
Geschenk im Namen des Kreisjugendringes.

 Wolfgang Heckener: Er gratuliert Ralph im Namen der 36 Jugendfeuerwehren im Kreis 
ganz herzlich zum 25-jährigen Jubiläum. Gemeinsam mit den Jugendfeuerwehren schenkt 
er Ralph und der Jugendfreizeitstätte einen neuen Kicker.

Ralph bedankt sich bei Allen, die sich per Videobotschaft gemeldet haben, und die ihn in 
den vergangenen 25 Jahren begleitet haben. Neukirchen sei für ihn zur zweiten Heimat 
geworden.
Anschließend übernimmt Ralph Schmidt die offizielle Begrüßung und wünscht der Ver 
sammlung einen guten Verlauf und allen Anwesenden einen schönen Abend.
Besonders begrüßt werden:
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 Ulrich Brüggemeier, Kreispräsident
 Petra Nicolaisen, Bundestagsabgeordnete CDU
 Birte Paul, Landtagsabgeordnete SPD
 Karin Carstensen, Kreisjugendhilfeausschuss SL-FL
 Hanna Hansen, Kreisjugendhilfeausschuss SL-FL & Kreistagsabgeordnete SPD
 Rainer Dethlefsen, Kreissportverband Schleswig-Flensburg
 Ingo
 Thomas
 Kristin Schmidt, Kinder- und Jugendförderung Kreis SL-FL
 Anna Geerts -Sportjugend SL-FL
 Sophie Baierl, KJR Segeberg & Vertreterin der Kreisjugendringe
 Fabian Schelper, Verantwortlicher Jugendsammlung
 Sarah Kietz & Helge Affeldt, Flensburger Jugendring
 Caro Morische & Sandra Callsen Förderverein der Jugendfreizeitstätte Neukirchen
 Wolfgang Heckener -  Kreisjugendfeuerwehr SL-FL, Arbeitsausschuss KJR

TOP 2	 GRUSSWORTE

Ulrich Brüggemeier: Ulrich Brüggemeier (Kreispräsident Kreis SL-FL) überbringt die besten 
Grüße und Wünsche des Kreises Schleswig-Flensburg zur 50. Vollversammlung des Kreis-
jugendringes. Er freut sich, dass auch mehrere Kreistagsabgeordnete heute anwesend 
sind, und führt dies unter anderem auf den guten Draht zwischen KJR und Kreispolitik 
zurück. Er dankt dem Kreisjugendring sowohl für seine jugendpolitische Arbeit als auch die 
Integrationsarbeit im Kreisgebiet. Mit Blick auf die geplante Satzungsänderung attestiert 
er dem KJR, auf einem tollen Weg zu sein. Ulrich Brüggemeier beglückwünscht Ralph 
Schmidt zu seinem 25-jährigen Jubiläum.
Petra Nicolaisen: Petra Nicolaisen bedankt sich für die Einladung zur Vollversammlung. Sie 
freut sich, dass Veranstaltungen wie diese wieder stattfinden können. Ihr Dank geht an 
Ralph Schmidt für die vergangenen 25 Jahre Vorsitz und alle Ehrenamtlichen, die heute 
hier sitzen. Sie lobt die ehrenamtliche Jugendarbeit im Kreis und bedankt sich beim KJR für 
das Entgegentreten gegen Rechtsextremismus und das Stärken unserer Demokratie.
Birte Pauls: Birte Pauls gratuliert Ralph Schmidt zum Amt des „dienstältesten Vorsitzenden 
des KJRs“. Sie freut sich, dass wir hier heute zusammenkommen können. In den vergan-
genen Monaten musste in der Jugendarbeit auf Vieles verzichtet werden. Sie ist glücklich, 
dass im Sommer wieder Zeltlager in Neukirchen stattfinden konnten. Sie hebt die Notwen-
digkeit eines guten Aufholprogramms hervor.

TOP 3	 FESTSTELLUNG DER STIMMBERECHTIGTEN DELEGIERTEN

Nadja Rogalski stellt fest, dass die Einladung zur 50. Vollversammlung fristgerecht erfolgt 
ist. Kai Lach gibt bekannt, dass 28 Personen heute als Delegierte an der Vollversammlung 
teilnehmen, und stellt die Beschlussfähigkeit der 50. Vollversammlung des KJR fest.
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TOP 4	 GENEHMIGUNG DER TAGESORDNUNG

Es gibt keine Änderungen für die Tagesordnung. Die Tagesordnung wird einstimmig ange-
nommen

TOP 5	 GENEHMIGUNG DES PROTOKOLLS DER 49. VOLLVERSAMMLUNG

Das Protokoll der 49. Vollversammlung wird einstimmig genehmigt.

TOP 6	 AUFNAHME NEUER MITGLIEDSGRUPPEN

 Die Jugendfeuerwehr Hollingstedt beantragt die Mitgliedschaft im KJR. Max Kannenberg 
stellt die Jugendfeuerwehr Hollingstedt vor. Der Antrag zur Aufnahme wird einstimmig 
genehmigt.

 Athletika Nord e.V. beantragt die Mitgliedschaft im KJR. Heiko Andresen stellt den Mäd-
chen- und Frauenfußballverein Athletika Nord e.V. vor. Der Antrag zur Aufnahme wird 
einstimmig genehmigt.

 Die Kinderfeuerwehr die Hasselberger Feuerkids beantragt die Mitgliedschaft im KJR. 
Dörte Behke stellt die Kinderfeuerwehr die Hasselberger Feuerkids vor. Der Antrag zur 
Aufnahme wird einstimmig genehmigt.

 Die Kinderfeuerwehr die Schaalbyer Schleikids beantragt die Mitgliedschaft im KJR. Oliver 
Lübcke stellt die Kinderfeuerwehr die Schaalbyer Schleikids vor. Der Antrag zur Aufnahme 
wird einstimmig aufgenommen.

Nach der Aufnahme der neuen Mitgliedsgruppen sind nun 35 delegierte Personen anwe-
send.

TOP 7	 ANTRÄGE AN DIE VOLLVERSAMMLUNG

Es liegt ein Antrag auf Satzungsänderung vor. Nadja stellt die geplanten Änderungen vor. 
Neben orthografischen und grammatikalischen Anpassungen wird die Satzung in der 
neuen Fassung in geschlechterneutraler Sprache formuliert.
Inhaltliche Änderungen:

 Die Bezeichnung „rassische Neutralität“ wird aus der Satzung gestrichen.

 Mit der Änderung ergibt sich die Möglichkeit die Vollversammlung auch als digitale Ver-
sammlung abzuhalten.

 Der Vorstand wird um zwei weitere gleichberechtige Mitarbeiter _innen (,,Beisitzer _in-
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nen“) erweitert.

 Der_die	Vorsitzende	 und	 der_die	 stellvertretende Vorsitzende	werden	 zu	
zwei gleichberechtigten Vorsitzenden unterschiedlichen Geschlechts.

 Der Vorstand kann für die Erledigung bestimmter Aufgaben sog. Ressorts gründen.

Die Neufassung der Satzung (siehe Anlage) wird einstimmig angenommen.

TOP 8	 VORLAGE DER BERICHTE, EINSCHLIESSLICH DER KASSENBERICHTE DES JAHRES 
2019

Ralph Schmidt führt alle Anwesenden durch das Berichtsheft 2019. Ralph stellt die Kassen-
berichte vor.

Er bedankt sich beim Kreis Schleswig-Flensburg für die Erhöhung der Zuschüsse. Hierdurch 
konnte eine neue Bildungsreferentenstelle ausgeschrieben werden. In Neukirchen gab es 
mit Meike Brandenburg eine neue Mitarbeiterin in der Hauswirtschaft. In 2019 war die Ju-
gendfreizeitstätte gut ausgelastet. Sowohl das Konto der Jugendfreizeitstätte Neukirchen 
als auch das Konto der Geschäftsstelle sind zum Ende des Jahres ausgeglichen.

TOP 9	 AUSSPRACHE ZU TAGESORDNUNGSPUNKT 8

Es gibt keine Anmerkungen oder Ergänzungen zu den Berichten.

TOP 10	 BERICHTE DER KASSENPRÜFER:INNEN

Die Kassen wurden geprüft. Es wurden keine Fehler gefunden. Die Kassen waren in ei-
nem sauberen und ordnungsgemäßigten Zustand.

TOP 11	 ANTRAG AUF ENTLASTUNG DES VORSTANDS

Marc Wenzel beantragt die Entlastung des KJR-Vorstandes. Einstimmig bei Enthaltung des 
Vorstandes.

TOP 12	 VORLAGE DER BERICHTE, EINSCHLISSELICH DER KASSENBERICHTE DES JAHRES 
2020

Ralph Schmidt führt alle Anwesenden durch das Berichtsheft 2020. Ralph stellt die Kassen 
berichte vor.
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Er bedankt sich beim Kreis Schleswig-Flensburg für die erneute Erhöhung unseres Zu-
schusses Im April 2020 hat Julian Schröder als weiterer hauptamtlicher Bildungsreferent 
angefangen. Da Julian seine Stelle im April angefangen hat, ergibt sich ein Überschuss 
von 11.000 Euro. Ralph bedankt sich bei Phillip Hoffmann für seine unermüdliche Arbeit 
im Zuge der Corona-Pandemie Zuschüsse, Landes-, und Bundesmittel zu beantragen. Ein 
herzlicher Dank geht zudem an die Kreispolitik für die großzügige Unterstützung während 
der Corona-Pandemie.

Ein Großer dank geht auch an die diesjährigen Zeltlagerteams für die Umsetzung von NKl, 
NK2 und NKü16.

TOP 13 	 AUSSPRACHE ZU TOP 12

Es gibt keine Anmerkungen oder Ergänzungen zu den Berichten.

TOP 14 	 BERICHTE DER KASSENPRÜFER:INNEN DES JAHRES 2020

Die Kassen wurden geprüft. Es wurden keine Fehler gefunden. Die Kassen waren in ei-
nem sauberen und ordnungsgemäßen Zustand.

TOP 15	 ANTRAG AUF ENTLASTUNG DES VORSTANDES FÜR DAS JAHR 2020

Marc Wenzel beantragt die Entlastung des KJR-Vorstandes. Einstimmig bei Enthaltung des 
Vorstandes.

TOP 16	 WAHLEN LAUT SATZUNG

Der Arbeitsausschuss des KJR schlägt Phillip Hoffmann als Wahlleitung vor: Einstimmig 
gewählt.

	 a) Gleichberechtigte:r Vorsitzende:r (bisher: Ralph Schmidt), auf zwei Jahre

Der Arbeitsausschuss schlägt Ralph zur Wiederwahl vor. Ralph stellt sich kurz vor. Ralph 
würde die Wahl annehmen. Einstimmig gewählt.

	 b) Gleichberechtigte:r Vorsitzende:r (bisher Nadja Rogalski), auf ein Jahr

Der Arbeitsausschuss schlägt Nadja zur Wiederwahl vor. Nadja stellt sich kurz vor. Nadja 
würde die Wahl annehmen. Einstimmig gewählt.

	 c) Kassenwart (bisher Kai Lach), auf ein Jahr
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Der Arbeitsausschuss schlägt Kai zur Wiederwahl vor. Kai stellt sich kurz vor. Kai würde die 
Wahl annehmen. Einstimmig gewählt.

	 d) 1. Gleichberechtigte:r Mitarbeiter:in (bisher: Imme Hartwig), auf zwei Jahre

Der Arbeitsausschuss schlägt Imme zur Wiederwahl vor. Imme stellt sich kurz vor. Imme 
würde die Wahl annehmen. Einstimmig gewählt.

	 e) 2. Gleichberechtigte:r Mitarbeiter:In (bisher Malte Riechmann), auf ein Jahr

Malte stellt sich nicht zur Wiederwahl. Phillip Hoffmann bedankt sich herzlich für das 
Engagement und die großartige Zusammenarbeit. Der Vorstand schlägt Hauke Riechmann 
zur Wahl vor. Es

gibt keine weiteren lnteressent_innen. Hauke stellt sich kurz vor. Hauke würde die Wahl 
annehmen. Einstimmig gewählt.

	 f) 3. Gleichberechtigte:r Mitarbeiter:in (bisher Mirjam Jessen), auf zwei Jahre

Mirjam stellt sich nicht zur Wiederwahl. Phillip Hoffmann bedankt sich herzlich für das 
Engagement und die großartige Zusammenarbeit. Der Vorstand schlägt Catharina Hopkins 
zur Wahl vor. Es gibt keine weiteren lnteressent_innen. Catharina stellt sich kurz vor. Cat-
harina würde die Wahl annehmen. Einstimmig gewählt.

	 g) 4. Gleichberechtigte:r Mitarbeiter:in (bisher Ronja Thomas), auf ein Jahr

Der Arbeitsausschuss schlägt Ronja zur Wiederwahl vor. Ronja stellt sich kurz vor. Ronja 
würde die Wahl annehmen. Einstimmig gewählt.

	 h) 5. Gleichberechtigte:r Mitarbeiter:in, auf zwei Jahre

Die Vollversammlung schlägt Maximilian Scholze vor. Maximilian stellt sich kurz vor. Maxi-
milian würde die Wahl annehmen. Einstimmig gewählt.
Nach der Wahl von Maximilian steigt die Anzahl der stimmberechtigten, anwesenden 
Delegierten auf 36 Personen.

	 i) 6. Gleichberechtige:r Mitarbeiter:in, auf ein Jahr,

Die Vollversammlung schlägt Jonathan Braackert vor. Jonathan stellt sich kurz vor. Jonat-
han würde die Wahl annehmen. Einstimmig gewählt.
Nach der Wahl von Jonathan steigt die Anzahl der stimmberechtigten, anwesenden Dele-
gierten auf 37 Personen.

	 j) 1. Kassenprüfer:in (bisher Oliver Möller, keine Wiederwahl möglich), auf ein 		
	 Jahr
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Die Vollversammlung schlägt Thorsten Schmidt (Kreisjugendfeuerwehr SL-FL) vor. Er stellt 
sich kurz vor. Thorsten würde eine Wahl annehmen. Einstimmig gewählt bei Enthaltung 
des Vorstandes.

	 k) 1. Kassenprüfer:in-Vertretung, auf ein Jahr

Die Vollversammlung schlägt Max Tannenberg (Jugendfeuerwehr Hollingstedt) vor. Er stellt 
sich kurz vor. Max würde eine Wahl annehmen. Einstimmig gewählt bei Enthaltung des 
Vorstandes und einer weiteren Enthaltung.
	 1)  2. Kassenprüfer:in (bisher: Marc Wenzel, keine Wiederwahl möglich), auf zwei 	
	 Jahre

Die Vollversammlung schlägt Kea Lausen (Kreislandjugend SL-FL) vor. Sie stellt sich kurz 
vor. Kea würde eine Wahl annehmen. Einstimmig gewählt bei Enthaltung des Vorstandes.

	 m) 2. Kassenprüfer:in-Vertretung, auf zwei Jahre

Die Vollversammlung schlägt Simon Schmer (Jugendfeuerwehr Busdorf) vor. Er stellt sich 
kurz vor. Simon würde eine Wahl annehmen. Einstimmig gewählt bei Enthaltung des 
Vorstandes.

TOP 17 ARBEITSPLANUNG UND HAUSHALT 2021

In diesem Jahr stehen in den Herbstferien noch die Herbstfreizeit Neukirchen 3 und die 
Herbst JuLeiCa-Ausbildung in Neukirchen an.
Im März 2022 findet die nächste Vollversammlung des KJR statt.

TOP 18 MITTEILUNG UND VERSCHIEDENES

Bei der Jugendsammlung 2020 hat die Jugendfeuerwehr Borgwedel das beste Samm-
lungsergebnis erzielt. Ralph bedankt sich bei allen Gruppen, die gesammelt haben. In 
diesem Jahr wurden über 20.000 Euro gesammelt.
Melf Jensen (Arbeitsgemeinschaft Außerschule Bildung) weist auf die Videokampagne des 
KJR zur Bundestagswahl 2027 hin.
Am 09.17.2027 veranstaltet der KJR gemeinsam mit dem Landesjugendring SH ein Netz-
werktreffen zum Thema Inklusion in Schleswig.
Am 19.11.2027 findet der Abend der Jugendarbeit auf dem Scheersberg statt.

Anschließend: gemeinsames Abendessen
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BEGRÜSSUNG

Herzlich Willkommen zur 51. Vollversammlung des KJR SL-FL. 

Endlich wieder ein halbwegs normales Jahr! So konnten endlich wieder Freizeiten, 
Seminare, Aus- und Fortbildungen in präsenz stattfinden. Und das ist wunderbar. Auch 
wenn wir durch Corona gelernt haben, dass es andere Wege gibt, sind die Alternativen 
ja doch nur halb so schön, wenn man sich nicht direkt sehen, anfassen, drücken und 
riechen kann. Und so freuen wir uns auch die Vollversammlung mit euch allen ganz echt 
zu veranstalten.
Bei der Vollversammlung haben wir darüberhinaus noch die Möglichkeit mit anderen 
Vertreter:innen des Kreises und anderen Mitgliedern in den Austausch zu kommen. Wir 
sind wirklich froh euch wieder zu sehen und wünschen euch viel Spaß!

Nadja Rogalski
Vorsitzende

KREISJUGENDRING SCHLESWIG-FLENSBURG E.V.

ARBEITSBERICHT 2021

Das Rad dreht anders, aber es dreht sich weiter. Wir haben ein Stück weit gelernt mit 
den neuen Gegebenheiten im Zuge der Pandemie umzugehen und Wege gefunden, 
Bewährtes zu bewahren und Neues zu entwickeln. Wir sind davon überzeugt, dass wir 
das gemeinsam mit unseren Mitstreiter:innen wuppen. An Stillstand ist auf jeden Fall 
nicht zu denken.

Im Folgenden möchten wir euch nun einen kurzen KJR-Rundumblick geben.
Pädagogische, jugendpolitische und administrative Aufgaben für die Kinder, Jugendlichen 
und Ehrenamtlichen im Kreisgebiet stehen auch 2021 ganz oben auf unserer Tagesord-
nung. Es ist großartig, dass wir dabei von einer ganzen Reihe von Menschen, Organisati-
onen und Institutionen Rückdeckung erhalten.
Dafür ein herzliches Dankeschön an
 die Mitglieder der angeschlossenen Vereine und Verbände,
 unsere Mitarbeitenden in unserer Geschäftsstelle in Schleswig und unserer Jugend

freizeitstätte in Neukirchen,
 alle Mandatstragenden der politischen Fraktionen,
 die Mitarbeitenden der Kreisverwaltung Schleswig-Flensburg,
 die zahlreichen Spender.innen und Fördernden
 und in besonderer Weise an alle ehrenamtlich Aktiven im KJR.

Wir setzen auch weiterhin auf euch und haben so Rückwind um so mit einem Lächeln 
auf unsere Vorhaben blicken zu können.
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2021 ist für Neukirchen ein einzigartiges Jahr. Unsere Jugendfreizeitstätte verfiel pande-
miebedingt in einen einjährigen Dornröschenschlaf und wartete tagtäglich darauf wieder 
wachgeküsst zu werden. Von April 2020 bis März 2021 wehten durch Neukirchen nur 
ganz leise Lüfte. Für unsere Mitarbeitenden vor Ort bedeutete das Kurzarbeit. Keines-
wegs eine leichte Situation. In engem Austausch, viel Durchhaltevermögen und dem 
Herzen in Neukirchen haben sie diese Herausforderung angenommen und ganz ne-
benbei auch noch Verbesserungsideen erarbeitet. Ihr Lieben, herzlichen Dank für euren 
enormen Rückhalt und euer Verständnis. Ihr seid einfach die Besten. 
Gleichzeitig haben die Mitarbeitenden auf der Geschäftsstelle alle Hebel in Bewegung 
gesetzt, Anträge formuliert und einen Teil der benötigten Finanzmittel eingeworben. 
Das war großartig, danke! Auch ein Dankeschön an den Kreis, der für seine Liegenschaft 
in diesem Jahr besondere Verantwortung übernommen hat und die Einnahmeausfälle 
abfederte. Toll, dass ihr als verlässlicher Partner an unserer Seite steht.
Seit dem frühen Sommer ist die Jugendfreizeitstätte wieder belegt — das jedoch auch 
mit klaren Schutzmaßnahmen und einem ausgeklügeltem Hygienekonzept. Wir freuen 
uns, dass wieder Leben auf dem Platz ist und alle sich mit den Umständen wohlfühlen. 

Auch die Betreuung der Vereine und Verbände gestaltet sich anders. Statt lauter persön-
licher Begegnungen sitzen wir nun regelmäßig in digitalen Meetings. Aber auch da lässt 
sich konstruktiv arbeiten und Nebengespräche initiieren. Um so wichtiger ein offenes 
Ohr für die Bedürfnisse und Belange der Mitglieder zu haben. Neben Telefonaten haben 
wir auch in digitalen Zusammentreffen über aktuelle Corona-Entwicklungen, Fördermög-
lichkeiten und Alternativen informiert. 
Der Landesjugendring als unser Dachverband bereitet uns seinerseits super auf diese 
Aufgaben vor und steht uns als Ansprechpartner zur Seite. Auch mit den anderen Ju-
gendringen stehen wir weiterhin im Dialog und setzen uns gemeinsam dafür ein, dass 
die Kinder- und Jugendarbeit in Zeiten von Corona sichtbar bleibt und Gehör findet. Sie 
wird eine tragende Rolle in der Zeit danach einnehmen. Und darauf müssen wir uns alle 
vorbereiten.

Traditionsgemäß nahmen wir mit etlichen Gruppen an der Jugendsammlung ‚Jugend 
sammelt für
Jugendteil. Mit dieser jährlichen Aktion zeigen wir über die Kreisgrenze hinaus unsere 
Solidarität als Engagierte in der Jugendarbeit. Vielen Dank für das tolle Ergebnis von 
48.505,45 Euro! Eine tolle Leistung. Mit 11.023,67 € krönten wir die Jugendfeuerwehr 
Langballig zum Sammlungsbesten, herzlichen Glückwunsch. Ein Anteil von 10% der 
Sammlungssumme geht an den Kreisjugendring. Mit dem Geld werden diejenigen un-
terstützt, für die z. B. die Teilnahmegebühr für ein Zeltlager eine große Hürde darstellt, 
und die  Jugendgruppenleiter:innenausbildung weiter entwickelt. Euch, den sammelnden 
Gruppen, daher ein großes DANKE. Bedanken wollen wir uns auch bei Fabian Schelper, 
der nun im zweiten Jahr als Sammlungsbeauftragter dafür verantwortlich ist, die Abläu-
fe zu koordinieren und als kompetenter Ansprechpartner im Hintergrund fungiert.

Unsere neue Arbeitsgemeinschaft AG Inklusion nimmt ihre Arbeit auf uns lädt zur 1. 
Sitzung. Die Gruppe ist hochmotiviert und bündelt fachliche Kompetenzen. Es geht 
dabei um die Einbeziehung aller (jungen) Menschen, die in irgendeiner Art und Weise 
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benachteiligt werden. Zum Beispiel Kinder oder Jugendliche mit Migrationshintergrund, 
aus finanziell schwächeren Familien, aber auch mit körperlichen und/oder geistigen 
Einschränkungen, etc. Darüber hinaus wollen wir das Ehrenamt kreisweit für das Thema 
sensibilisieren und fortbilden. Gemeinsam mit dem Landesjugendring veranstaltet der 
KJR regelmäßige Netzwerktreffen als eine Säule des landesweiten Projekt ‚Zum Glück 
inklusiv‘.

Dann stand der Sommer vor der Tür und damit die große Frage was geht und was 
nicht... Unsere Zeltlager NK1 und NK 2 wurden abgesagt. Dafür Alternativen entwickelt. 
Alles anders als gewohnt. Aber es tat gut, mit Menschen zusammen zu kommen, den 
Kopf zu befreien und in einer Bubble für ein paar Tage so etwas wie eine neu Normali-
tät zu erfahren. Um denjenigen Gerecht zu werden, denen Corona ihre letzten Zeltla-
gerjahre geklaut hat, fand das erste Mal NK ü16 statt. Ein voller Erfolg! Die wenigen Tage 
zeichneten sich durch enorme Beteiligung in der Programmplanung und -durchführung 
seitens der Teilnehmenden aus. Gemeinsam wurde im KJR entschieden, dass NK ü16 
einen festen Platz im Sommer haben wird! Laki for ever!
Nach dem Sommer durften wir ein neues Gesicht auf unserer Geschäftsstelle begrüßen. 
Herzlich Willkommen, liebe Lucie. Lucie Heber wird uns ein Jahr lang als FSJlerin beglei-
ten. Bereits 2021 stellt sich raus: wir haben einen echten Glücksgriff gemacht! 

Es kündigt sich ein Wechsel an. Ronja Thomas wird den KJR-Vorstand verlassen. Mit ihr 
verlieren wir eine kompetente und kritische Stimme. Glücklicherweise schlägt ihr Herz 
weiter für den KJR und NK. Herzlichen Dank für deinen Einsatz und deinen Anspruch. 
Unsere Türen stehen dir jederzeit offen, wir freuen uns jetzt schon auf ein Wiedersehen.

Und noch etwas Neues dürfen wir verkünden: wir sind Teil der Partnerschaft für Demo-
kratie im Kreis Shcleswig-Flensburg. Die Partnerschaft für Demokratie ist eine Koope-
ration des Kreises Schleswig-Flensburg, des KJR und der Internationalen Bildungsstätte 
Jugendhof Scheersberg.
Gemeinsamen ist es Aufgabe, das demokratische Miteinander im Kreis zu stärken.
Das bedeutet konkreter: Vielfalt gestalten, Toleranz stärken und Extremismus vorbeu-
gen.
Die Partnerschaft für Demokratie gliedert sich in das Federführende Amt, die Koordi-
nierungs- und Fachstelle, den Begleitausschuss und das Jugendforum. Mehr erfahrt ihr 
unter www.fuer-demokratie.de. Unsererseits steht Tini Habermehl als Hauptamtliche 
Kraft parat. Herzlich Willkommen.

Seit 2017 geistert die Idee in unseren Köpfen herum, und nun freuen wir uns gemein-
sam mit vielen unterschiedlichen Akteur*innen zu planen. Wir machen uns für ein Work-
shop- und Seminargebäude in Neukirchen stark. Wir nehmen zum Jahresende Anlauf 
um mit Elan in die Realisierung dieses Projektes und damit in die Weiterentwicklung der 
Jugendfreizeitstätte als Ort der Begegnung und außerschulischen Bildung zu starten.

Und wir wagen uns an E-Sports. In diesem Jahr haben zwei unserer Ehrenamtlichen 
die Ausbildung E-Sports-Trainer:in absolviert und sich nun auf die Fahne geschrieben 
das Thema in der Vereinslandschaft unseres Kreises etablieren. Dafür wird Equipment 
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zusammengestellt, das von Vereinen geliehen werden kann. Ziel ist es, eine eigene Liga 
aufzubauen. Finanzielle Unterstützung erhält die Jugendarbeit im Kreisgebiet dabei vom 
Innenministerium des Landes Schleswig-Holstein.

Ende des Jahres ist es wie immer Zeit zu feiern. Gemeinsam mit Dr. Wolfgang Busch-
mann klopften wir auf dem ‚Abend der Jugendarbeit‘ 5 aktiven Gruppen der Kinder- und 
Jugendarbeit in unserem Kreis auf die Schultern. 2021 geehrt (und 2022 ausgezeichnet) 
wurden:
 Team des Jugendfeuerwehrzeltlagers in Otterndorf
 Twedter Spatzen
 DLRG Jarplund-Weding
 AirHit Gelting
 Jugendpflege im Amt Hürup

Abschließend bedanke ich mich herzlich bei meinem Vorstand. Die Zusammenarbeit mit 
euch macht mir wahnsinnig viel Spaß, es ist toll zu sehen, welche — auch ganz persönli-
chen — (Weiter-)Entwicklungen stattfinden und was das Ehrenamt im Stande zu leisten 
ist. Hut ab! In diesem Sinne freue ich mich auf ein „normaleres“ aber sicherlich nicht lang-
weiliges neues Jahr mit euch allen — den Ehrenamtlichen und unseren Mitstreitenden 
aus Politik, Verwaltung, den Vereinen und Verbänden.

Nadja Rogalski
Stellvertretende Vorsitzende
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PARTNERSCHAFT FÜR DEMOKRATIE 

ARBEITSBERICHT 2021

Die Partnerschaft für Demokratie im Kreis Schleswig-Flensburg ist eine Kooperati-
on aus dem Kreis Schleswig-Flensburg, der Internationalen Bildungsstätte Jugendhof 
Scheersberg und dem Kreisjugendring Schleswig-Flensburg. Das Projekt ist Teil des Bun-
desprogramms „Demokratie leben!“ und wird somit vom Bundesministerium für Familie, 
Frauen, Senioren und Jugend gefördert. Seit September letzten Jahres haben wir es 
uns zur Aufgabe gemacht, die Demokratie im Kreis zu fördern, Vielfalt und Toleranz zu 
gestalten und Extremismus vorzubeugen – angepasst an die Situation vor Ort. Darüber 
hinaus wollen wir das zivilgesellschaftliche Engagement im Kreis fördern, um ein freund-
liches und friedliches Miteinander zu erreichen. 

Da es im Kreis schon viele tolle und demokratiefördernde Projekte gibt, wollen wir 
bestehende Projekte und Akteur:innen in der Region vernetzen und Synergien bündeln. 
Außerdem haben wir die Möglichkeit, Projektideen finanziell und inhaltlich fördern. Dafür 
kann bei der Partnerschaft für Demokratie ein Förderantrag gestellt werden. Über diesen 
wird dann in unseren Gremien, dem Begleitausschuss oder dem Jugendforum entschie-
den. Der Begleitausschuss besteht aus Vertreter:innen der lokalen Zivilgesellschaft und 
ist für die Planung und Zielsetzung für die kommenden Jahre des Projektes zuständig. 
Er berät und entscheidet darüber, welche Projektanträge über den sogenannten Aktiv- 
und Initiativfonds gefördert werden. Der Aktiv- und Initiativfonds beträgt in diesem Jahr 
49.734,67 Euro. Neben dem Begleitausschuss trifft sich auch das Jugendforum mehrfach 
im Jahr. Da wir junge Menschen bewusst in das Projekt mit einbeziehen wollen, gibt es 
im Jugendforum die Möglichkeit, sich auszutauschen, zu vernetzen und mitzubestim-
men. Mitbestimmt werden kann unter anderem darüber, welche Projekte von dem soge-
nannten Jugendfonds gefördert werden. Dieser beträgt in diesem Jahr 10.000 Euro und 
ist dafür vorgesehen, Projekte von und für Jugendliche zu fördern, aber auch entstehen-
de Projektideen aus dem Jugendforum selbst zu verwirklichen. 
Seit September konnten wir schon einige tolle Projekte fördern, Begegnungen schaffen, 
Veranstaltungen organisieren und einen Austausch anregen. Genauere Informationen 
dazu gibt es auf unserer Internetseite www.fuer-demokratie.de. 
Ebenfalls ist dort der Förderantrag zu finden, um Projekte fördern zu lassen. Wir freuen 
uns über eure Ideen! 

Kontakt: 
Tini Habermehl 				    Barbara Lauritzen
Ansprechperson Jugendforum 		  Ansprechpartnerin Begleitausschuss 
Kreisjugendring Schleswig-Flensburg e.V. 	 IBJ Scheersberg
Schubystraße 60				    Scheersberg 2
24837 Schleswig 				    24972 Steinbergkirche
Tel: 015757199061 				    Tel: 04632 848035
Mail: tini@kjr-sl-fl.de			   Mail: lauritzen@scheersberg.de
					     www.scheersberg.de



FÖRDERVEREIN DER JUGENDFREIZEITSTÄTTE NEUKIRCHEN (FÖV)

Arbeitsbericht Förderverein Neukirchen e.V. 09/21 – 06/22

Seit unserem letzten Arbeitsbericht ist gefühlt gar nicht allzu viel Zeit ins Land gegangen. 
Nach NK3 2021 und zum Ende des Jahres hin wurde es zunächst ruhiger. Umso mehr freut 
es uns zu hören und zu sehen, wie sehr die Jugendfreizeitstätte nun wieder mit Leben 
gefüllt wird. Gruppen reisen an und haben eine tolle Zeit, vieles fühlt sich wieder an „wie 
früher“. Die ersten Anschaffungen wurden getätigt, u.a. neue Bank- Tisch- Garnituren und 
große Schaumstoff- Bausteine für den Esssaal. Die großen Sommerzeltlager stehen bevor 
und wir sind gespannt, was für Wünsche und Anregungen ihr in diesem Jahr im Gepäck 
habt (gerne an info@foerderverein-neukirchen.de).

Apropos E-Mail. Uns ist bewusst, dass wir in den letzten Monaten nicht gut über unsere 
Mailadresse zu erreichen waren und wir es an der ein oder anderen Stelle verpasst haben, 
auf Mails von Euch zu reagieren. Das hatte vor allem technische Ursachen und wir bitten 
Euch, dies zu entschuldigen und geloben Besserung, wir sind an dem Problem dran. Auch 
um unsere Internet Präsenz kümmern wir uns gerade verschärft, sodass es hoffentlich 
bald wieder Infos & Co auf unserer Homepage nachzulesen gibt.

Zu guter Letzt nun noch eine Ankündigung, die uns über alle Maße freut: NK FöV geht 
in diesem Jahr in eine neue Runde!!! Vom 19.-21. August 2022 können wir uns in Neukir-
chen eine schöne, unvergessliche Zeit machen. Seid dabei, tragt euch den Termin ein und 
meldet Euch an! Beginnen werden wir das Wochenende mit unserer diesjährigen Mitglie-
derversammlung.

Bis dahin wünschen wir Euch einen schönen Sommer! Wir sehen uns in NK!

Sandra, Jil, Karsten, Basti und Caro
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ARBEITSGEMEINSCHAFT AUSSERSCHULISCHE BILDUNG 

ARBEITSBERICHT 2021

Seit der letzten Vollversammlung 2021 lag der Fokus der Arbeit unserer AG hauptsächlich bei 
den beiden zurückliegenden Wahlen.

So führten wir im Herbst 2021 erfolgreich unsere geplante Videokampagne zur Bundes-
tagswahl durch, mit der wir hoffentlich viele Menschen zur Wahl animieren konnten. Eine 
kleine Kostprobe gab es ja bereits auf der letzten Vollversammlung. Insgesamt haben wir 17 
Interviews hochgeladen, ein Video wurde sogar 8.000 mal angeklickt! Aus unserer Sicht ein 
voller Erfolg!

Im Herbst haben wir dann eine kleine Fahrradtour um die Schlei gemacht, bei strömendem 
Regen. Es hat trotzdem so viel Spaß gemacht, dass diese auf jeden Fall wiederholt wird!

Eigentlich wollten wir dann gerne zwei bekannte Veranstaltungen von uns Ende des Jahres 
wieder neu auflegen, das Schnacken und Backen und die Kleidertauschbörse. Doch leider 
mussten beide aufgrund der pandemischen Lage abgesagt werden.

Die nächste Wahl die uns beschäftigt hat, war die Landtagswahl 2022. Zusammen mit der 
Partnerschaft für Demokratie (PfD) haben wir auch bei dieser Wahl eine Kampagne gestar-
tet. Insgesamt 1000 Festivalbänder die mit einem Slogan der zum wählen animiert bedruckt 
war, verteilten wir an diverse Zeltlager-Teams, Verbände, Freunde und Bekannte. Des Weite-
ren starteten wir auf Instagram eine Kampagne „#wählenhilft“, bei der wir mit informativen 
Beiträgen und Erklärungen zur Wahl zum wählen animiert haben. Auch ein Erstwähler:innen 
Seminar wurde an der Lornsenschule organisiert.

Wir freuen uns auf viele weitere Aktionen zusammen mit PfD! Außerdem gehen wir mit 
großem Elan in das zweite Halbjahr 2022 und hoffen, viele Veranstaltungen stattfinden 
lassen zu können.

Fiona Petersen und Melf Jensen
Vorsitzende der Arbeitsgemeinschaft Außerschulische Bildung
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FREWIWILLIGES SOZIALES JAHR

ARBEITSBERICHT 2021

Im September letzten Jahres startete ich in mein FSJ beim Kreisjugendring Schleswig-Flens-
burg. Ohne große Vorstellungen darüber, was mich erwarten würde, betrat ich das erste Mal 
die Geschäftsstelle und wurde sofort mit offenen Armen empfangen. Gemeinsam mit Per-
sonen vom Vorstand und der Geschäftsstelle, begannen wir mit einem leckeren Frühstück. 
Danach wurden mir die ersten Dinge vorgestellt, gezeigt und beigebracht. 

An meinem ersten Wochenende beim KJR ging es für mich schon nach Neukirchen, denn 
ich durfte das Herbstzeltlager NK3 begleiten. Dies war eine spannende Erfahrung. Das 
Team nahm mich schnell herzlichst auf und ich hatte die Chance eine Einheit über rechtliche 
Grundlagen, zusammen mit Julian, zu leiten. 

Im September fand außerdem die nachgeholte Vollversammlung statt. Dies war für mich 
zum Einstieg sehr hilfreich, da ich somit die Möglichkeit hatte, zahlreiche Menschen und 
Facetten des KJR kennenzulernen. Meiner Ansicht nach war das eine großartige, aufschluss-
reiche Veranstaltung, auf die ich stets, positiv zurückblicke.

Anschließend an NK3 fuhr ich auf den Scheersberg, zum ersten von fünf FSJ Seminaren. 
Bei dem Einführungsseminar lernte ich die anderen FSJler:innen kennen, die ebenfalls wie 
ich ein FSJ-Politik oder ein FSJ-Kultur absolvieren. Doch bei diesem Seminar lernte ich nicht 
nur zahlreiche spannende Menschen und Charaktere kennen, sondern hatte durch den 
Workshop, welcher angeboten wurde, auch die Chance, kreativ einen Kurzfilm zu gestal-
ten. Bei den weiteren Seminaren nahm ich des Weiteren an einem Fotografie- und Graffiti 
Workshop teil. 
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Am Ende des Jahres stand die Klausurtagung der Arbeitsgemeinschaften auf dem Plan. Hier 
leitete ich gemeinsam mit Pilaf eine Einheit, wobei ich viele neue pädagogische Kenntnisse 
erlernen konnte. Diese waren mir sehr nützlich, da ich im Frühjahr den Jugendgruppenleiter: 
innen Kurs mit leiten durfte. Dort gestaltete ich zusammen mit den anderen Referent:innen 
verschiedene Einheiten, zu den Themen Sozialisation, Erlebnispädagogik oder gendersen-
sible Jugendarbeit. Die Arbeit für und beim Kurs direkt brachte mir sehr viel Spaß und war 
sehr spannend. 

Über den Jahreswechsel entstand die Idee meines Projektes „KJRundum“. Hierbei handelt 
es sich um eine Videoprojektreihe. Diese hat das Ziel verschiedene Facetten, Personen, 
sowie Veranstaltungen des KJR aufzuzeigen und in 1-minütigen Videos vorzustellen. Ich 
eignete mir technisches Wissen an, erstellte einen Plan und verfeinerte mit Hilfe von 2 
Personen aus der Arbeitsgemeinschaft Außerschulische Bildung ein Konzept. Somit startete 
ich das Projekt und filmte unter anderem Videos über den Vorstand, das Erstwähler:innen 
Seminar, NKi oder unser Hauswirtschaftsteam. Alle Videos wurden auf YouTube, Facebook 
und Instagram hochgeladen. Dies war eine wertvolle Erfahrung, da ich viele Projekte und 
Veranstaltungen besuchen konnte und mit verschiedenen, großartigen Menschen arbeiten 
konnte. 

Über die gesamte Zeit des Jahres, besuchte ich verschiedenste Fortbildungen. Unter an-
derem über Online- Kampagnen, inklusive Jugendarbeit, Gendergerechtigkeit und Partizi-
pation. Hierbei freut es mich sehr, dass ich außerdem einen Gebärdensprachenkurs an der 
Volkshochschule besuchen kann. Dafür bin ich sehr dankbar. 
Zurückblickend war mein Jahr viel spannender, bunter und vielseitiger, als ich es mir je hätte 
vorstellen können. Zudem schätze ich die flexiblen Arbeitszeiten und den Wechsel zwischen 
der Arbeit in Präsenz, sowie von zu Hause aus sehr.
Ich bin überaus dankbar über die Chancen und Möglichkeiten, die ich bekommen habe und 
über die Dinge, die ich lernen und erleben durfte. Ich würde mich immer wieder für dieses 
FSJ entscheiden.

Lucie-Alina Heber
FSJ-Politik
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ARBEITSGEMEINSCHAFT FREIZEITEN

ARBEITSBERICHT 2021

Die Arbeitsgemeinschaft Freizeiten konnte im Jahr 2021 endlich wieder für ihren eigentli-
chen Zweck arbeiten: die Zeltlager! Trotzdem lief die Zeltlagersaison, die noch immer unter 
dem Zeichen der Coronapandemie stand, eher unglücklich an. Im Frühjahr musste schwe-
ren Herzens das Zeltlager NKi (60 Teilnehmende in den Frühjahrsferien) abgesagt werden, 
was ja für uns leider schon fast zur Routine geworden war. Wir blickten voller Hoffnung 
Richtung Sommer und taten alles dafür, dass unsere Zeltlager NK1 und NK2 (145-160 TN in 
den Sommerferien) stattfinden konnten. Die ersten beiden Vorbereitungswochenenden 
der Teams fanden noch online von zuhause statt, doch im Juni wagten wir endlich eine 
Präsenzvorbereitung in Neukirchen, bei der wir mit Masken und in Kohorten getrennt 
arbeiteten – eine sehr komische Situation. Die AGF war also zu dieser Zeit hauptsächlich 
damit beschäftigt, die Lagerleitungen bei der Planung zu unterstützen und sich geeignete 
Hygienekonzepte zu überlegen. In den Sommerferien war es dann endlich soweit und wir 
konnten unser Glück kaum fassen, als wir endlich wieder nach Neukirchen fahren durften. 
Beide Sommerzeltlager wurden auf eine Woche gekürzt, außerdem fand das komplette 
Programm sowie Mahlzeiten draußen statt. Und auch das Testen in der Mitte der Zeltlager 
ließ uns aufatmen: keine Coronainfektionen!
Besonders schön war außerdem, dass eines unserer neusten Projekte an den Start gehen 
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konnte: Das Zeltlager „Ü16“ für Teilnehmende, die 16 oder 17 Jahre alt sind. Viele kennen
wahrscheinlich die Situation, bis zum 15. Lebensjahr mit nach Neukirchen gefahren zu sein,
doch dann kommt erstmal nichts und der Abschied vom Zeltlager Neukirchen schmerzt 
noch sehr. Aus diesem Grund haben wir uns dazu entschieden, den 16- und 17-jährigen 
noch weitere 4 Tage Zeltlager zu ermöglichen, in denen sie vor allem selbständig Pro-
grammpunkte planen und durchführen und so einen ersten Einblick in das Leben als Be-
treuer:in bekommen. Dank des positiven Feedbacks soll das Zeltlager „Ü16“ ab sofort jedes 
Jahr zwischen NK1 und NK2 stattfinden und ein Team von etwa 15 Personen umfassen.

Die drei kleinen Sommerzeltlager ebneten uns so den Weg zurück in die Normalität, so-
dass wir im Herbst ein „ganz normales“ Zeltlager NK3 (60 TN in den Herbstferien) durch-
führen konnten. Danke an alle ehrenamtlichen Betreuer:innen, die sich im Zeltlagerjahr 
2021 beim Kreisjugendring SL-FL engagiert haben, so schwer es auch manchmal war!

Neben der wichtigsten Aufgabe der AGF, die Lagerleitungen der 4 Zeltlager zu wählen und
diese während der Vorbereitungszeit, als auch im Zeltlager zu unterstützen, bestehen die
anderen Aufgaben unserer Arbeitsgemeinschaft darin, den Kontakt und die Zusammen-
arbeit zum Vorstand des KJR zu pflegen, zeltlagerrelevante Themen zu bearbeiten, die 
unsere pädagogische Arbeit betreffen, und die Jugendfreizeitstätte mitzugestalten, zum 
Beispiel durch Anschaffung von neuem Material. Auch ein Teil der Öffentlichkeitsarbeit 
auf den Facebook-, Instagram- und Tik-Tok-Kanälen des KJR und des Zeltlager Neukirchen 
gehört zu unseren Aufgaben, die im Laufe der letzten Jahre immer mehr an Bedeutung 
gewonnen hat, zum Beispiel um junge Ehrenamtliche oder unsere Teilnehmenden zu er-
reichen. Die größte Herausforderung, die sich uns nämlich mittlerweile stellt, sind die rück-
läufigen Anmeldezahlen, sowohl bei den Betreuenden, als auch bei den Teilnehmenden.

Die neue „Saison“ wurde wie immer durch unsere Klausurtagung eingeleitet, diesmal zum 
1. Advent im Dezember, bei der wir uns unterschiedlichsten Themen zur Verbesserung und
Sicherung unserer ehrenamtlichen Arbeit im Kreisjugendring widmeten. Wir haben uns als
Gremium in unserer Arbeitsweise reflektiert und uns neue Ziele für das Jahr 2022 gesetzt.
Außerdem haben wir die Zeltlagerleitungen für NKi, NK1, NK2 und Ü16 gewählt, die mit ih-
ren Zeltlagerteams bereits in den Startlöchern für die Vorbereitungswochenenden stehen.

Die AGF besteht zurzeit unter der Leitung von Friederike Bien aus rund 24 Mitgliedern und
würde sich sehr freuen, neue Gesichter in der Runde begrüßen zu dürfen! Unsere Sitzun-
gen finden ungefähr 1 Mal pro Monat statt, mal in Schleswig, mal in Flensburg, mal Kiel, 
aber aufjeden Fall immer hybrid, sodass man auch online von zuhause teilnehmen kann. 
Wenn du Lusthast, dir mal eine Sitzung anzuschauen, dann melde dich gerne bei Freddy 
unter freddy@kj-rsl-fl.de.

Friederike Bien
Vorsitzende der Arbeitsgemeinschaft Freizeiten
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Die vier Zeltlager des KJR SL-FL, die in der Jugendfreizeitstätte Neukirchen stattfinden, 
teilen sich wie folgt auf: 
 
Interkulturelles Zeltlager (NKi): In einer Woche der Frühjahrsferien werden in festen 
sowie beheizten Hütten 55 Kinder im Alter 10 bis 14 Jahren von 14 Betreuer:innen, 2 Zelt-
lagerleiter:innen und unserem hauptamtlichen Bildungsreferenten begleitet und betreut. 
Dieses Zeltlager hat einen betont interkulturellen Schwerpunkt.

Zeltlager Neukirchen 1 (NK1): In den ersten drei Wochen der Sommerferien werden in den 
16 Zelten 144 Kinder im Alter von 8,5 bis 12 Jahren von 30 Betreuer:innen, 2 Zeltlagerlei-
ter:innen und unserem hauptamtlichen Bildungsreferenten begleitet und betreut.

Zeltlager Neukirchen 2 (NK2): In der zweiten Hälfte der Sommerferien werden in den 16 
Zelten 160 Jugendliche im Alter von 13 bis 15 Jahren von mindestens 30 Betreuer:innen, 
2 Zeltlagerleiter:innen und unserem hauptamtlichen Bildungsreferenten begleitet und 
betreut. 

Zeltlager Neukirchen 3 (NK3): In der ersten Woche der Herbstferien werden in festen und 
beheizten Schwedenhäusern 55 Kinder im Alter 8 bis 11 Jahren von 12 Betreuer:innen, 
2 Zeltlagerleiter:innen und unserem hauptamtlichen Bildungsreferenten begleitet und 
betreut.

Zeltlager Neukirchen ü16: Zwischen den beiden Sommerzeltlagern NK 1 und NK 2 werden 
bis zu 60 Teilnehmenden der Alterstufen 16 und 17 von mindestens 10 Betreuer:innen, 
2 Zeltlagerleiter:innen und unserem hauptamtlichen Bildungsreferenten begleitet und 
betreut. 
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SERVICESTELLE KJR SL-FL

FÜR DEINE JUGENDARBEIT DAS RICHTIGE!

	 Freiluft Hüpfburg
	 bis zu 6 Kanus
	 Beamer, Laptop, Kamera
	 Moderationsmaterial
	 Buttonmaschine
	 Tische und Bänke
	 Musik
	 …

… oder einfach nur Hilfestellung, Tipps und Tricks bei deinem 
Seminar oder deiner Arbeit! Nimm Kontakt zu uns auf:  
info@kjr-sl-fl.de

WEBANGEBOTE

Websites:
www.kjr-sl-fl.de 
www.zeltlager-neukirchen.de
www.fobi-nord.de
www.hilfe-fuer-freizeiten.de
www.fuer-demokratie.de

Facebook:
www.facebook.com/kjrslfl 
www.facebook.com/zeltlagerneukirchen

Instagram:
www.instagram.com/kjrslfl 
www.instagram.com/zeltlagerneukirchen

TikTok:
pfd_slfl
kjrslfl
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KASSENBERICHT GESCHÄFTSSTELLE

Finanzplanung für den KJR SL-FL 
(Konto: 10900140)

Abschluss
2019 (€)

Abschluss
2020 (€)

Abschluss
2021 (€)

Planung 
2022 (€)

EINNAHMEN

Kreiszuschuss Geschäftsführung 100.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00

Teilnehmerbeiträge JGL-Grundkurse 4.600,00 3.500,00 1.600,00  4.800,00

Teilnehmerbeiträge Fortbildungen 65,00 350,00 0,00  500,00

Zuschüsse JGL-Grundkurse 5775,00 4.597,04 2.300,57  3.000,00

Zuschüsse Fortbildungen 795,00 25.707,00 72.030,00  3.000,00

Sonstige Einnahmen & Erstattungen 1.943,38 848,65 11.620,54  25.000,00

Verleih Buttonmaschine 30,00 404,16 0,00  200,00

Jugendsammlung 0,00 0,00 0,00  3.500,00

Durchlaufende Gelder/Spenden 20.493,31 70.729,73 82.905,15  4.000,00

Gesamteinnahmen 133.701,69 266.136,58 330.456,26 204.000,00

AUSGABEN

Personalkosten

Hauptamtliche Mitarbeiter inkl. PFD 45.365,09 66.819,76 77.159,20 90.000,00

Sozialversicherung 25.931,76 40.838,16 39.643,15 45.000,00

Lohn- und Kirchensteuer, Solidaritäts. 7.842,26 13.375,11 12.410,69 16.000,00

Zwischensumme 79.139,11 121.033,03 129.213,04 151.000,00

Gremien und Veranstaltungen

Veranstaltungen inkl. Vollversammlung 2.623,46 1.064,69 1.610,63 2.500,00

JGL-Grundkurse 13.408,87 8.659,68 2.834,11 9.500,00

Fortbildungen 2.029,28 3.545,42 6.684,35 6.500,00

AG AuBi 1.866,32 1.532,92 438,12 2.300,00

Vorstand und Arbeitsauschuss 3.597,88 3.825,22 1.707,14 3.000,00

Materialanschaffungen 438,57 20.000,00 0,00 4.000,00

PFD Stelle Reisekosten und Ausstattung 0,00 0,00 1.570,80 4.200,00

Zwischensumme 23.964,38 23.964,38 14.845,15 32.000,00

Geschäftsstelle

Miete 5.197,38 5.230,49 5.160,00 6.000,00

Stadtwerke 1.428,00 1.539,79 1.274,00 2.000,00

Geschäftsstellenreinigung 902,09 866,00 1.022,85 1.200,00

Telefon 572,24 336,72 1.899,58 1.500,00

Kopierer inkl. Mietpauschale 1.345,81 1.171,98 1.088,01 1.300,00

Büromaterial 2.214,89 6.636,77 3.398,03 3.500,00

Lohnbuchhaltung 708,19 940,96 956,36 1.400,00

Verwaltungsg. BAD, Stadtwerke FL 690,28 1.264,77 738,07 1.000,00
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Internet, Rundfunkgebühr 69,96 69,96 314,46 100,00

Versicherungen 824,83 878,09 904,14 900,00

Konto 0,00 0,00 25,43 0,00

Buttons 0,00 0,00 0,00 100,00

Zeitungen, Abos, Mitgliedschaften 276,40 25,00 25,00 500,00

Bargeld 1.900,00 1.200,00 600,00 1.500,00

Zwischensumme 16.130,07 20.160,53 17.405,93 21.000,00

Durchlaufende Gelder/Spenden 14.445,78 74.687,45 95.909,99

Gesamtausgaben 133.679,34 254.508,94 257.374,11 204.000,00

Haushaltsschluss Konto 10900140:
Bestand Konto zum 01. Januar 8,02 335,24 11.962,88

Gesamteinnahmen 126.692,80 266.136,58 330.456,26 204.000,00

Gesamt 126.700,82 266.471,82 342.419,14

Gesamtausgaben 126.387,93 254.508,94 257.374,11 204.000,00

Bestand Konto 31. Dezember 312,89 11.962,88 85.045,03 -204.000,00

Am 28.12.2021 bekamen wir vom Innenministerium eine Förderung in Höhe von 71.775,00 
Euro für das Projekt eGaming im Kreis Schleswig-Flensburg. Diese Mittel können erst im 
Geschäftsjahr 2022 verwendet werden.

Saldo des Jugendsammlungskontos 60595702 bei der HypoVereinsbank am 31. Dezember 
2021:
aus der noch nicht abgerechneten Jugendsammlung: 5.584,23 Euro
Abrechnung mit dem LJR am 12.04.2022: 1166,34 Euro an den LJR überwiesen
Kontostand nach Abrechnung der Jugendsammlung 2021: 6.163,40 Euro

Das Extra Konto „Finanz-Hilfe für Freizeiten“ (Kontonummer 166039743 bei der Nord-Ost-
see Sparkasse) betrug am 31.12.2021 einschließlich der Zinsen 0,00 Euro. Erster Geldeingang 
war in 2022
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KASSENBERICHT JUGENDFREIZEITSTÄTTE

Finanzplanung für die Jugendfreizeit-
stätte Neukirchen (Konto: 26638)

Abschluss
2019 (€)

Abschluss
2020 (€)

Abschluß
2021 (€)

Planung
2022 (€)

EINNAHMEN

Teilnehmerbeiträge Zeltlager 102.100,00 44.245,00  36.965,00  100.000,00

Zuschüsse Freizeiten 24.136,90 243,00  47.572,06  22.000,00

Jugendferienwerk 13.238,80 0,00  5.270,00  10.000,00

Landes- und Kreiszuschüsse inkl. Bau-
maßnahmen

15.933,99 71.689,12  101.217,47  70.000,00

Fremdbelegung 136.801,50 5.508,00  48.081,35  90,000.00

KJR-Belegung 4.563,00 0,00  0,00  3.000,00

Einnahmen Getränke 0,00 30,00  30,00  0,00

Einnahmen Verleih 225,00 3.319,97  4.027,97  0,00

Erstattungen Telefon 0,00 12.176,45  10.000,00  0,00

Sonstige Erstattungen, Schadensersatz 3.260,00 54.213,27  51.745,43  3.000,00

Spenden 15.821,52 33.955,28  20.000,00  5.000,00

Umbuchung SoV/Lohnsteuer, Lohn von 
der Geschäftsstelle

36.814,99 15.000,00  0,00  50.000,00

Durchlaufende Gelder 20.462,44 31.214,53  41.865,49  0,00

Von Festgeldkonto 0,00 271.594,62  366.774,77  0,00

Kurzarbeitergeld 0,00 31.214,53 31.214,53 0,00

Gesamteinnahmen 373.358,14 204.955,42 204.955,42 353.000,00

AUSGABEN

Personalkosten

Hauptamtliche Mitarbeiter 67.680,47 48.401,21  58.775,39  60.000,00

Betreuer Zeltlager / Aufwandsentschä-
digungen 15.679,00 0,00  9.469,65  10.000,00

Sozialversicherung inkl. Geschäftsstelle 62.964,98 67.288,35  73.445,90  70.000,00

Lohn- und Kirchensteuer, Solidaritätszu-
schlag inkl. Geschäftsstelle 15.502,96 15.000,31  14.139,49  15.000,00

Zwischensumme 161.827,41 130.689,87  155.830,43  155.000,00

Lebensmittel

Verpflegungskosten 78.113,16 5.995,61  35.579,52  85.000,00

Zwischensumme 78.113,16 5.995,61  35.579,52  85.000,00 

Unterhaltung und Bewirtschaftung

Stromkosten 10.293,00 2.865,00  8.868,65  12.500,00

Wasser/Abwasser 7.628,43 1.825,60  3.160,07  8.500,00

Heizung 10.369,03 6.148,75  8.501,16  12.500,00

Entsorgung/Abfall 4.775,40 638,80  2.873,87  3.000,00
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Bewirtschaftung und Anschaffungen 
Küche/Sanitär 33.107,46 3.445,79  10.009,41  10.000,00

Bewirtschaftung und Anschaffungen 
Gebäude/Außenanlagen 17.591,67 12.419,63  43.670,93  20.000,00

Baumaßnahmen 8.858,57 2.613,95  25.781,17  10.000,00

Niedrigseilgarten 0,00 1.752,27  1.849,89  0,00

Versicherungen 425,21 1.752,27  1.849,89  2.000,00

Grundsteuer 232,48 232,48  196,16  250,00

Zwischensumme 93.281,25 31.942,27  104.911,31  78.750,00

Freizeiten

Vor- und Nachbereitungsseminare 3.233,02 1.520,53  571,91  4.000,00

Lagerwagen inkl. Benzin 3.782,29 0,00  1.434,68  4.000,00

Materialkassen 4.815,31 0,00  2.160,00  5.000,00

Anschaffungen und Reparaturen 4.399,09 0,00  1.347,33  5.000,00

AGF Fahrtkosten und Verpflegung 706,43 369,50  763,14  1.000,00

Erstattungen 2.041,12 18.120,00  37.760,00  3.000,00

Versicherung Zeltlager 192,84 0,00  385,68  350,00

Sonstige Kosten 9.198,56 7.213,72  8.866,07  5.000,00

Zwischensumme 28.368,66 27.223,75  53.288,81  27.350,00

Verwaltungskosten

Telefon 2.331,93 1.208,64  1.403,57  1.400,00

GEMA, Rundfunkgebühren 905,74 840,41  940,52  1.000,00

Bürobedarf 2.494,38 2.322,19  2.300,76  2.000,00

Bankgebühren 8,50 0,00  0,00  0,00

Lohnbuchhaltung 1.509,59 1.434,03  1.448,71  1.500,00

An Festgeldkonto 0,00 0,00  15.000,00  0,00

Durchlaufende Gelder 26.489,97 29.831,10  780,79  0,00

Sonstige Kosten 834,49 667,05  34.788,53  1.000,00

Zwischensumme 34.574,60 36.303,42  56.662,88  6.900,00  

Gesamtausgaben 396.165,08 232.154,92  406.272,95  353.000,00

Haushaltsschluss Konto 26638:
Bestand Konto zum 01. Januar

36.147,04 13.341,10  52.779,80  0,00

Gesamteinnahmen 373.358,14 271.594,62  366.774,77  353.000,00

409.505,18 284.935,72  419.554,57  353.000,00

minus Gesamtausgaben 396.165,08 232.154,92  406.272,95  353.000,00

Bestand Konto 31. Dezember 13.340,10 52.780,80  13.281,62  0,00

Die Rücklage (Kontonummer 294743034 bei der HypoVereinsbank) betrug am 31.12.2021 
einschließlich Zinsen 41.611,44 Euro.
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BERICHT DES_DER KASSENPRÜFER_IN

Am 18. März haben die Unterzeichnenden die Kassen 2020 für den allgemeinen Haushalt 
und die Jugendfreizeitstätte Neukirchen in den Räumen des Kreisjugendringes Schles-
wig-Flensburg e.V., Schubystraße 60, 24837 Schleswig geprüft. 
 
Die Überprüfung erfolgte durch stichprobenhafte Prüfung der Konten, Girokontoauszüge, 
der Journale, der Verwendungsnachweise. 
 
Alle Unterlagen waren vollständig vorhanden, die Buchungen waren sauber, übersichtlich 
und klar vorgenommen worden. Die Sollabschlüsse stimmen mit den Abschlüssen der 
Girokonten überein.

Der Kassenführerin, dem Kassenwart und dem geschäftsführenden Vorstand kann eine 
ordnungsgemäße und saubere Kassenführung bescheinigt werden.

Deshalb beantragen wir die Entlastung der Kassenführerin und des gesamten Vorstandes.

Schleswig, den 28. März 2022

Kea Lausen			   Thorsten Schmidt
Kassenprüferin			   Stellvertretender Kassenprüfer
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ARBEITSPLANUNG 2022

VERANSTALTUNGEN

Erstwähler:innen-Seminar (in 

Kooperation mit dem Jugendhof 

Scheersberg)

Datum: 	 09.03.22-11.03.22

Ort: IBJ Scheersberg

3. Netzwerktreffen Inklusion

Datum: 	 24.03.22

Ort: online

Wahl-O-Mat zum Aufkleben

Datum 	 19.04.22

Ort: Schleswig

Abend der Jugendarbeit 2021

Datum: 	 06.05.22

Ort: IBJ Scheersberg

Jugendsammlung: Jugend sammelt 

für Jugend

Datum: 	 09.05.22-17.06.22

Ort: Kreis Schleswig-Flensburg

Kleidertauschbörse

Datum: 	 26.06.22

Ort: Schleswig

Abend der Jugendarbeit  2022

Datum: 	 06.05.22

Ort: IBJ Scheersberg

AUSBILDUNGEN

JuLeiCa Frühjahr

Datum: 	 09.04.22–15.04.22

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen

JuLeiCa Herbst

Datum: 	 16.10.22–23.10.22

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen

FORTBILDUNGEN

Zentraler Fortbildungstag

Datum: 	 12.03.22

Ort: Schleswig

360° der Jugendarbeit

Datum: 	 23.09.22-25.09.22

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen

FREIZEITEN

Vor- und Nachbereitung NKi

Datum: 	 11.03.22-13.03.22

	 25.06.22-26.06.22

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen

Zeltlager Neukirchen i

Datum: 	 04.04.22-08.04.22

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen

Vor- und Nachbereitungen NK1

Datum:	 25.03.22-27.03.22

	 13.05.22-15.05.22

	 17.06.22-19.06.22

	 03.09.22-04.09.22

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen

Zeltlager Neukirchen 1

Datum: 	 03.07.22–18.07.22

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen

Vor- und Nachbereitungen NKü16

Datum:	 06.05.22-08.05.22

	 03.09.22-04.09.22

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen

Zeltlager Neukirchen NKü16

Datum: 	 21.07.22–24.07.22

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen

Vor- und Nachbereitungen NK2

Datum:	 2503.22.-27.03.22

	 13.05.22-15.05.22

	 17.06.22-19.06.22

	 03.09.22-04.09.22 

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen

Zeltlager Neukirchen 2

Datum: 	 28.07.22–12.08.22

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen

Vor- und Nachbereitungen NK3

Datum:	 09.09.22-11.09.22

	 23.09.22-25.09.22

	 n.n

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen

Zeltlager Neukirchen 3

Datum: 	 08.10.22–15.10.22

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen

FREIZEITEN 2023

Zeltlager Neukirchen i

Datum: 	 10.04.23–14.04.23

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen

Zeltlager Neukirchen 1

Datum: 	 16.07.23–31.07.23

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen

Zeltlager Neukirchen ü16

Datum: 	 03.08.23–07.08.23

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen

Zeltlager Neukirchen 2

Datum: 	 10.08.23–25.08.23

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen

Zeltlager Neukirchen 3

Datum: 	 14.10.23–21.10.23

Ort: Jugendfreizeitstätte Neukirchen
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